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Checkliste Rating für Unternehmen 
 
Diese Checkliste gibt Ihnen Aufschluss, ob sie (vielleicht) fit für ein Rating sind. Beantworten Sie 
jede Frage, indem Sie beurteilen, inwieweit Ihr Unternehmen die aufgeführten Kriterien erfüllt und 
tragen Sie die Punktzahl zwischen 1 und 6 anhand des folgenden Schemas in das Kästchen neben 
der Frage ein. 

nein 1 2 3 4 5 6 ja 

Unternehmensorganisation 
Ist Ihr Unternehmen klar strukturiert, sind die 
Verantwortungsbereiche eindeutig definiert? 

        

Sind die Angaben über die Unternehmens- 
Organisation schriftlich fixiert (z.B. Organigramm)  
und verständlich formuliert? 

        

Gibt es Nachfolge- und Vertretungsregelungen? 
        

Zukunftsorientierung des Unternehmens 

Liegt eine dokumentierte / plausible  
Gesamtstrategie vor? 

        

Analysieren Sie Ihr Markt- und Wettbewerbsumfeld? 
Fließen Erkenntnisse in Unternehmensplanung ein? 

        

Besitzen Sie ein dokumentiertes Personalkonzept für 
die Mitarbeiterbeschaffung und –qualifizierung? 

        

Sind Ihre Produkte / Dienstleistungen zukunftsfähig?         

Controllinginstrumente 
Besteht ein ordnungsgemäßes Rechnungswesen? 

        

Wird eine Kostenrechnung eingesetzt? 
        

Gibt es Planungsrechnungen (z.B. Investitions- / Umsatz- / 
Finanzierungsplanungen) für die nächsten drei Jahre? 

        

Werden regelmäßig Soll-/Ist-Vergleiche vorgenommen? 
        

Findet eine ständige Liquiditätsüberwachung (nach 
Liquiditätsplanung) statt? 

        

Dokumentation der wirtschaftlichen Verhältnisse 

Findet ein regelmäßiges (unterjähriges) Berichtswesen 
an Kreditinstitute statt? 

        

Wird die Ertragslage nach Risiko- und Erfolgsfaktoren analysiert? 
        

Kunden-/Lieferantenbeziehungen 
Besteht ein Vertragswesen mit Berücksichtigung 
eindeutig geregelter Zahlungsmodalitäten? 
Wird die Einhaltung von Verträgen zeitnah geprüft? 

        

Besteht Termintreue bzgl. Leistungserstellung? 
        

Summe: 
        

Hinweis: max. 96 Punkte: ab 70 P.  Sie könnten den Anforderungen eines Ratings entsprechen. 
48 – 69 P.  Sie entsprechen den Anforderungen wahrscheinlich noch nicht ganz 
bis 47 P.  Es wird höchste Zeit aktiv zu werden! 

 
Kontakt und weitere Infos unter: 
 
Email:    christina@zett-beratung.de 
Oder rufen Sie uns an unter:   02332 – 55 55 24 
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